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4708 sayili Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun'la, yapilanin, yap
denetim kuruluslannin denetimine tabi oldugu 6ngoriilmiistiir.
Kanunla bir takim istisnalar getirilmisse de konumuz
bakimindan bunlardan s6z etmeye ihtiya¢ bulunmamaktadir.
4708 sayil kanunla kurulan yapt denetim kuruluglannda insaat
milhendisleri teknik eleman olarak denetim faaliyeti
ustlenmektedir.

Ulkemizin icinde bulundugu ekonomik durum nedeniyle, ok
stk karsilasilan sorunlardan birisi de calisanlann {cretlerinin
ve diger ozliik haklarinin 6denmesidir. Her isyerinde oldugu
gibi yap1 denetim kuruluslannda calisan insaat miihendisleri
de, licretlerinin tahsilinde sikinti yasamaktadir. Halbuki yap
denetim kurulusunda calisan insaat miihendislerinin dicretlerini
diizenli olarak almalan biiyiik bir Gnem arz etmektedir.

Zira denetim gorevi kesintisiz bir sekilde siirdiirlilmesi gereken
bir faaliyettir. Yonetmelige gore yap1 denetim kurulusunda
istihdam edilecek denetci, kontrol elemam ve yardima kontrol
elemanyla, calisma saatleri, dicret, gorev ve sorumluluklan
iceren bir sozlesme akdedilecektir. Aslinda tiim bunlar is
hukukuna iliskin mevzuatta agiklanmaktadir. Ancak yap
denetim isinin 6nemine binaen genel hukuka nazaran daha
kapsamli ve istisnai diizenlemelere yer verilmesine ihtiyag
duyulmustur. Bu nitelikle bir baska diizenlemede yap1 denetim
hizmetinden dogan alacaklarin haczedilemeyecegi
yoniindedir.

Bununla beraber Is Kanunu’nun 24.maddesinde iscinin hakl
nedenle derhal fesih hakki agiklanmistir. Maddede sayilan
hakli nedenlerden birisi de su sekildedir; “Isveren tarafindan
iscinin licreti kanun hiikiimleri veya sozlesme sartlarnina uygun
olarak hesap edilmez veya 6denmezse”. Buna gore, licreti
ddenmeyen iscinin, is sozlesmesini hakli feshetme yetkisine
sahip olacaktir. Bilindigi iizere hakli nedenle fesih yetkisinin
kullanilmast halinde, isverenin is¢inin (calisma siiresine bagh
olarak hak kazanmissa) kidem tazminatin1 da 6demesi
gerekecektir.

Yap1 denetimi mevzuatiyla denet¢i insaat miihendislerinin,
yapinin ruhsat ve eklerine, fen, sanat ve saglik kurallarina
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aykin, eksik, hatal ve kusurlu yapilmis olmasi nedeniyle ortaya
¢ikan yap1 hasanindan dolayt sorumlu olacagr 6ngoriilmiistiir.

Bu sorumluluk yap1 denetim kurulusundan ilisik kesilinceye
kadar devam edecektir. Yonetmelige gdre yap1 denetim
kurulusundan aynlmak isteyen denet¢i mimar, denetgi
miihendis, kontrol ve yardima kontrol elemanlan, bu isteklerini
noterlikce keside edilecek bir istifaname ile yap1 denetim
kurulusuna ve Yap1 Denetim Komisyonu'na bildirimde
bulunmakla yiikiimliidiir. Ayrnica yonetmelik uyarnnca
doldurulacak taahhiitnamede de aynlma halinde, yap1 denetim
komisyonuna bildirimde bulunulacag belirtilmektedir.

Aslinda Is Kanunu, isci acisindan is akdinin feshi bildirimini
herhangi bir sekil sartina baglamamisken, yap1 denetimi
mevzuatiyla, noterle bildirim yiikiimliiligl getirilmistir.
Kuskusuz ki, denetcinin yukanda belirttigimiz sorumluluklannin
sona ermesini saglamak bakimindan fesih bildirimi biiyiik bir
dneme sahiptir. Zira fesih bildiriminden sonra Yap1 Denetim
Kurulusu ve ilgili idare tarafindan insaatin mevcut durumu
tespit edilmektedir.

Dolayisiyla fesih bildiriminin Yap1 Denetim Kurulusuna ve Yap
Denetim Komisyonuna teblig edilmesi, zorunlu oldugu gibi
yap1 denetim faaliyetinin etkinligini saglamak ve Yap1 Denetim
Kanunu'nda 6ngoriilen sorumlulugu bertaraf etmek bakimindan
faydalidir. Aynca noter kanaliyla fesih bildiriminde bulunan
denetcinin, bu bildirimin teblig edilip edilmedigini de
denetlemesi gereklidir.

Denetginin dcretinin ddenmemesinin denetim faaliyetinde
zafiyete neden olacad tartismasiz bir gergektir. Bize gore
denetgilerin, {icretleri 6denmemesine ragmen bir belirsizlik
ierisinde cabigmalan Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun’da 6ngoriilen
yiikiimliliikle bagdasmayacaktir. Zira denetimin eksik yerine
getirilmesine ragmen insaat faaliyetine devam edilmesi cok
biiylik zararlara ve sorumluluklara yol agabilecektir. Bu bakimdan
belirsiz bir durumda kalmaktansa, iicret denmiyorsa; hizmet
sozlesmesini feshetmek ve insaattan ilisik kesmeye iliskin
hiikiimler uyannca iglem yaparak durumu Yap1 Denetim Kurulusuna
ve Yap1 Denetim Komisyonuna bildirmek dogru olacaktir.
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