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Cemal GOKCE
IMO Istanbul Sube Baskani

o,

g,/\,) utln arkadaslarimin elestirilerine tesekkur
ediyorum. Elbette ki bu genel kurullari bu nedenle
yapiyoruz, 6greniyoruz, 6gretiyoruz, ama 6nemli olan bir
arada bulunmak, etkilenmek ve etkilemek.

Bazi meslektaslarimiz dedi ki, “arkadaslarimiz 2008
yilinda bu kdrstide soylediklerimizin bir kismini yaptilar”,
ama ben de fark ettim ki meslektasimiz da bizim
soylediklerimizden ¢ok etkilenmis. Bu is bdyle, ama
onemli olan bir araya gelmek, bu zemini yaratabilmek,
fakat ne yazik ki toplumsal olarak da, bir meslek grubu
olarak da buna cok yatkin degiliz, ama asiimayacak
seyler degil, asacagiz.

Gecmis yillarda sabahleyin genel kurulumuzu agarken
bile bu kadar arkadasimizin olmadig| insaat Miihendisleri
Odasi istanbul Subesi’'nin genel kurullarinda saat 15.00’a
ulastik, neredeyse salon dolu. Bunu 6nemsemek
gerekiyor. Ayni zamanda da bizim yonetim kurullarimizin
hanesine bu birlikteligi saglamis olmay! da yazmak
gerekiyor. Bunun altini cizmek isterim.

Degerli arkadaslarim, bu kirstuden birtakim sozler edilir,
her zaman edilir, bugiin de edildi. Katiliriz, katilmayiz,
bu kirsi de o nedenle vardir. insaat Mihendisleri Odasi
bir meslek kurulusu, zorunlu tyelige dayal bir kurulus,
heterojen bir yapl. Bizi bir araya getiren tek 6ge meslek
insani olmamiz; yani insaat muhendisi olmamiz.

Onun disinda Turkiye’'de, tlkemizde ve dinyada ne kadar
duslnce varsa bizim meslek insanlari arasinda da, insaat
muhendisleri arasinda da bu kadar farkli gorus vardir.
Bu goruslerin de buradan ifade edilmesi veyahut
edilmemesi Ulkemizin demokratiklesmesiyle ilgili de bir
konudur.

Eger halen Turkiye’de 1980 yilindan bu yana Siyasal
Partiler Yasasi ve Secgim Yasas! degistirilememisse,
ylzde 10’luk segim baraji devam ediyorsa, yuzde 10’un
altinda kalan kesimlerin bu kursulerden dustncelerini
ifade etmelerini kimse engelleyemez. Benimsemeyebiliriz
o dusunceleri.

Eger halen siyasi parti yoneticileri tek seciciyse, kendisini
gostermek isteyen birtakim meslek insanlari da dahil

olmak Uzere; yani benim meslektaslarim da dahil olmak
Uzere, onayladigim icin sOylemiyorum, bir tespit yapmaya
calisiyorum, o siyasi parti liderine yararlanmak
cercevesinde bu kursuden dusuncelerini ifade etmesi
de zaman zaman gundeme gelebiliyor.

Dolayisiyla, bu antidemokratik yapilanma icerisinde biz
bu tabloyu gortyoruz, gorecegiz, buna alisik olacagiz. O
nedenle yerlerinizden midahale etmek elbette ki
mumkundur, edilebilir, ama bu kirsuden ifade edilenlerin
onemli bir kismina katilmamamizin nedeni de, Turkiye’deki
demokrasi eksikligidir. O zaman Ulkemizin tam boy
demokratiklesmesi lazim. Birincisi bu.

ikincisi, arkadaslar, ben arkadaslarimi ¢ok incitmek
istemem. Farkli dusUncelerde de olsak bir meslek
kurulusunun insaniyiz, uzunca bir suredir bu meslek
kurulusunun, insaat Mihendisleri Odasi istanbul
Subesi’nin yoneticiligini yaplyorum, birgogunuzu da
taniyorum. Biz en azindan meslektas cergevesinde bir
birligi sagladik. Bu son derece 6nemli.

Ama sunu yapmamak lazim: “/stanbul’un mevcut binalarini
biz yaptik, ama deniz kumuyla yaptik, bu yapilarin deprem
gtvenlikleri yok, ben iyi bilirim” diyerek yeniden onlari
yikip yapmaya talip olan ve istanbul’un birgok yerinde
bos alan ve yesil alan birakmayan kisilerle eger fotograf
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cektiriyorsaniz, ve insaat Mihendisleri Odasi istanbul
Subesi’nin yonetimine aday oluyorsaniz, insaat
Muhendisleri Odasi yoneticiliginin etigine bu durum uymaz.

Ucguincuist degerli meslektaslarim, insaat Miihendisleri
Odasi Turk Muhendis Mimar Odalari Birligi’'ne bagh 23
odadan biridir, ama ayni zamanda Avrupa insaat
Muhendisleri Konseyi ve Diinya insaat Muhendisligi
Birligi'nin de Uyesidir.

Eger boyle bir s6zU onlarin bulunmus oldugu yerde ifade
ederseniz, sizi o kuruluslarin icerisinde de tutmazlar,
¢unku insaat muhendisligi ayni zamanda evrensel bir
meslektir, cinkl biz Ulkemizde insaat mihendisligini,
insaat mihendisligi hizmetini yaptigimiz gibi dinyanin
her yerinde insaat muhendisligi hizmeti de yapiyoruz.

Mduteahhitlerimiz dunyanin farkh farkh yerlerinde
muteahhitlik hizmetlerini Uretiyorlar, iyi de Uretiyorlar.
Dlnyanin baska Ulkelerindeki insaat mihendisleri de,
nasil biz baska Ulkelere gidiyorsak, orada calisiyorsak,
baska Ulkelerin insaat mihendisleri de bizim Glkemize
gelirler ve calisirlar, calisabilirler, ama tek kosulla: Haksiz
rekabet yaratmamak, en azindan mesleki yeterlilikleri
bizim duzeyimizde olmak kosuluyla.

insaat muhendisligi meslegi ti¢c 6nemli meslekten biridir,
hatta birincisidir. insaat mihendisligi alani direk can
guvenligiyle ugrasir, tip alani can guvenligiyle ugrasir,
hukuk insanla ugrasir, insan yasamiyla ugrasir. Bu lc¢
alana yonelik olarak agilan okullarin mutlaka ve mutlaka
altyapilarinin yeterli olmasi gerekir, akademik kadrolarinin
yeterli olmasi gerekir.

Ulkemizde insaat Mihendisleri Odasi’na kayith olan
insaat muhendisi sayisi 85.000, kayitsizlarla birlikte 95-
100.000. Turkiye'de insaat muhendisligi programlarindan
mezun veren, program olarak ifade ediyorum, fakulte
olarak ifade etmiyorum, ¢unkU bazi fakultelerde cift
ogretimler de vardir. insaat mihendisligi diplomasi veren
program sayisi 108’e ulasti. Dort yil igerisinde insaat
muhendisligi okullarina giren 6grenci sayisi yuzde 100
artti. Odamiz Eylul ayinda Mugla’da insaat mUhendisligi
egitimiyle ilgili “ikinci Miihendislik Sempozyumu”nu
yapti. Orada bilim insanlarinin yapmis oldugu calismalar
var, son derece degerli calismalar var.

Meslektaslarimin o Sempozyumda sunulmus olan
bildirilerden yararlanmalarini isterim. Yapilan bir calisma,
ortaya konulan bir tespit, 526 puan alan bir kisi de
insaat muhendisi yetistiren okullara giriyor, 320 puan
alan bir kisi de insaat mihendisligi yetistiren okullara
giriyor. Hakli bir rekabet olabilir mi? Sayisal olarak haksiz
rekabeti yaratiyoruz, kalite olarak haksiz rekabeti
yaratiyoruz.

Peki, degerli arkadaslar, insaat muhendisligi okullarini,

kiicimseme anlaminda sOylemiyorum, aciktir ki
Ulkemizdeki okullasma orani son derece dusuk, dort yil.
Okullasma suresinin 10 yila, 12 yila ¢cikmasi lazim. Arti,
herkesin yuksek 68renim gormesi lazim. Higbir itirazim
yok. Ama soézlerimin basinda ifade ettim, can ve mal
glvenligiyle ugrasan meslek gruplariyla ilgili okullari
bircok eksiklikleri ile birlikte acanlara neden karsi
¢tkmiyoruz? Bu bir siyasal karar degil mi, bu bir siyaset
degil mi? Oysa bu okullarin agilmamasi lazim. Kim acti
bu okullar? Oviinlyorlar.

Elbette ki yUksek 68renim gérme sayisini artirma
dizeyinde Sayin Kultur de buna benzer seyler sdylemeye
calisti, ama daha acik ifade etmesi gerekir, cunku bir
Universitemizde hoca olarak calisiyor. Net, agzinizi
doldurarak sdylemeniz lazim. Boyle bir sey olur mu? Her
mahallede bir ingsaat muhendisligi okulu agilir mi? O
zaman muteahhitlere kul olursunuz.

0 zaman genc meslektaslarim issiz bir ordu olarak 700
liraya calisirlar. O zaman bu kentin teslim edildigi
isadamlarini yoneten degil, o isadamlari tarafindan
yonetilen bir duruma dusersiniz.

Peki, bir insaat muhendisinin Uretimi nasil olmasi gerekir?
“Mdhendis, ekonomik bir tasarim yapacak, cevre
sartlarina uyumlulugu dikkate alacak, surddrdlebilirlik
ilkesine bagli kalacak, mesleki ve etik sorumluluk
icerisinde olacak, glivenlik ilkesine uyacak, toplumsal
ve siyasal konularda farkindalik bilinci gelisecek”. Bu
sozler kimin? Evrensel insaat mihendisligi kurallarindan...

Eger biz bu kurallara uyacaksak, o zaman kentimizi
yasanmaz hale getirip, istanbul’u yeni bir go¢ dalgasiyla
bas basa birakacak olan Ugtincu kopriye karsi cikmayacak
miyiz?

Degerli arkadaslarim, biz meslek insanlari olarak yeraltinda
ve yerUstinde yapilan her turli muhendislik yapilarini
onemseriz ve o yapllarin gerek projesini Ureten, gerekse
insaat Uretim surecinde o yapilarda ¢alisan
meslektaslarimizi 6nemseriz, onlara deger veririz. Ama
artik glvenlik kavraminin yanina, ekonomiklik kavraminin
yanina, ¢evre sartlarina uyumluluk kavraminin yanina,
estetik kavraminin yanina bir de muhendislerin Uretiminin
sosyal ve toplumsal olmasi gerektigi kavrami girdi.

0 zaman demek ki insaat mihendisleri mesleklerini
yaparken ayni zamanda bir insan olarak, ayni zamanda
bir kentte yasayan kisi olarak da ¢evresine bakmak
zorundadir, sadece rakamlarla ve matematikle ugrasiimaz.
Eger bizim meslek insanlarimiz, meslektaslarimiz bugtine
kadar konuyu butlnsel olceklerde ortaya koyabilseydi
kentlerimiz elden gitmeyecekti. Buglinki istanbul ortaya
cilkmayacakti...

Konusma metninin devami bir sonraki [stanbul Blilten’in
basyazi kosesinde (Sayi: 120) yer alacaktir.
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