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Lokman TURKMEN (YTU)
IMO Istanbul Sube Ogrenci Komisyonu Temsilcisi
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IMO Istanbul Subesi Ogrenci Komisyonu Etkinlikleri

Ogrenci komisyonumuz iiyelerimizin teknik, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerinin karsilanmasi amaciyla 2007 yilinin
Haziran-Temmuz donemi icerisinde dnceden planlanan seminer, sinema ve piknik etkinliklerini gerceklestirdi.

IS HUKUKU VE i$ GUVENLIGI SEMINER]

Ogrenci liyelerimizin yaz déneminde santiye ve biiro
ortaminda yaptiklan stajlarda ve mezuniyet sonrasi is
yasamlarninda ¢ok 6nemli bir yer isgal eden is giivenligi ve
is hukuku konusunda tyelerimizi bilgilendirmek amaciyla
2 May1s 2007 tarihinde Istanbul Teknik Universitesi Insaat
Fakiiltesi Konferans Salon’unda “Is Giivenligi ve Is Hukuku”
ana baslikli bir seminer diizenledik. Seminere konusmac
olarak katilan Insaat Miihendisi Ergun KORKMAZ is
giivenliginin Insaat Miihendisligi meslegindeki 6nemi
konusunda 6grencileri bilgilendiren bir konugma yaptiktan
sonra seminer soru-cevap bolimiyle tamamlands.

SINEMA ETKINLIGIMiz

Gegen donemde tiyatro etkinligi ile baslattigimiz sosyal
etkinlikler dizimize bu donemde sinema etkinligimizle devam
ettik. 17 Mayis 2007 tarihinde Taksim Yesilcam Sinemasi'nda
gosterimi yapilan 12 Eyliil doneminin karanlik igyiiziinden
kesitler sunan “Zincirbozan” filmini 6grenci tiyelerimizle
beraber izledik.
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PIKNIK ETKINLiGIMiz

Final sinavlan haftasimin verdigi gerginligi bir nebze olsun
azaltmak, komisyon {yelerinin birbirlerini tamyip
kaynasmasina yardimci olmak amaciyla 2 Haziran 2007
Cumartesi giinii Polonezkdy'de {iyelerimizle beraber piknik
vaptik. Giin boyu keyifli ve glizel anlann yasandigi piknikte
tiyelerimizden gelen istek dogrultusunda her senenin sonunda
geleneksel olarak bu tarz pikniklerin yapilmasi kararlastinlds.
Gergeklestirdigimiz etkinlikler, tiyelerimizin teknik bakimindan
eksikliklerini tamamlamasina imkan sagladigi gibi sinema
ve piknik etkinliklerimiz sonunda da Uyelerimiz yogun gecen
bir ders déneminin verdigi zihinsel yorgunluktan
uzaklagmalarnna olanak sagladi.

Calismalanmz ve diizenledigimiz etkinliklerde IMO Istanbul
Subesi Yonetim Kurulu’nun komisyonumuza sundugu maddi
ve manevi destekten dolay1 IMO Istanbul Subesi Ogrenci
Komisyonu adina tesekkiirlerimi sunanm. Beraber {iretme
ve ortak calisma ekseninde gelecek etkinliklerimizde bulusmak
dilegiyle.
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. TMMOB
INSAAT MUHENDISLERT ODASI

OGRENCI UYE YONETMELIGI

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaa, lilkemizdeki iiniversitelerin
insaat miihendisligi boliimlerinde 6§renim gormekte olan
6grencilerin; akademik, sosyal ve kiiltiirel sorunlanina demokratik
ve bilimsel tiniversite ekseninde ¢oziim iiretmek, bu siirecte Meslek
Odalanm tamimalanm ve Oda faaliyetleri icinde yer almalanm
saglamak ile Oda'min lniversiteler ile yiiriittigii isbirligi calismalanna
bu cercevede de katkida bulunmaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu y6netmelik, iilkemizdeki tiniversitelerin insaat
miihendisligi bolimlerinde 6grenim gérmekte olan 6grencilerin,
0Oda‘ya “Ogrenci Uye” olarak kaydedilmelerinin esaslanm, Ogrenci
Uyelerin hak ve sorumluluklanini, Ogrenci Uyelerin Oda ile iliskilerini
ve Oda catis1 altinda orgiitlenmelerinin kurallanini tanmimlar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 6235 Sayili Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalan Birligi (TMMOB) Kanunu 39 ncu maddesi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte,

a) TMMOB In§aat Miihendisleri Odasina; “Oda”,

b) TMMOB insaat Mithendisleri Odast Subesine; “Sube”,

c) Insaat Miihendisleri Odas Yonetim Kurulu'na; “0YK”,

d) Insaat Miihendisleri Odas1 Sube Yonetim Kurulu'na; “SYK”,

e) Ulkemizdeki iiniversitelerin insaat miihendisligi boliimlerinde
6grenim gormekte olan 6grencilere; “Ogrenci”,

f) Yonetmeligin 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde
tammlanan “Ogrenci”lerden Oda’ya kayd1 yapilan dgrencilere;
“Ogrenci Uye”,

g) Yonetmeligin 11 inci maddesinin birinci fikrasinda tanimlanan
Ogrenci Uye Simf Temsilcilerine; “Simif Temsilcisi”,

h) Yonetmeligin 11 inci maddesinin ikinci fikrasinda tammlanan
Ogrenci Uye Universite Temsilcilerine; “Universite Temsilcisi”,

i) Yonetmeligin 11 inci maddesinin lgiincii fikrasinda tammlanan
Sube Ogrenci Uye Kurulu'na; “Sube Ogrenci Kurulu”,

j) Yonetmeligin 11 inci maddesinin dérdiincii fikrasinda tamimlanan
0da Ogrenci Uye Konseyi ne; “Ogrenci Konseyi”,

k) Yonetmeligin 11 inci maddesinin besinci ﬁkrasmda tammlanan
0da Ogrenci Uye Meclisine; “Ogrenci Meclisi”,

denir.

IKINCI BOLOM . .
Ogrenci Uyelik Kosullan, Uyelik Belgesi Verilmesi, Uyeligin
Siirdiiriilmesi, Uyelik Hak ve Sorumluluklan

Ogrenci Uyelik kosullan

MADDE 5 - (1) Oda’ya Ogrenci Uye olabilmek igin, iilkemizdeki
tiniversitelerin insaat miihendisligi boliimlerinde 6grenci olmak
zorunludur. .

MADDE 6 - (1) Ulkemizdeki tiniversitelerin insaat miihendisligi
béliimlerinde lisans 6grenimini tamamlayarak, yiiksek lisans
dgrenimine devam eden Oda Uyeleri, istemeleri halinde, bu
Yonetmelik kapsaminda tammlanan Ogrenci Uye statiisiinde de yer
alabilirler.

Ogrenci iiyelik kayd icin gerekli belgeler

MADDE 7 - (1) Ogrenci Uyelik kayds icin asagidaki belgeler

gereklidir;

a) Odrenci {iye aday1 tarafindan doldurulmus 6grenci tyelik
basvuru formu,

b) Asliibraz edilmek kaydiyla, niifus clizdam fotokopisi,

c) Asliibraz edilmek kaydiyla, 6§renim gormekte oldugu iiniversite
tarafindan diizenlenmis, basvurunun yapildigr 6grenim yilina
ait 6grenci kimlik veya 6grenci belgesi fotokopisi,

d) Iki adet vesikalik fotograf, B .

e) Her akademik yil igin OYK tarafindan belirlenen Ogrenci Uye
kayit licretinin 6dendigini gosterir makbuz,

f) IMO iiye aidatimn %10°u tutarinda olan Ogrenci Uye aidatinin
6dendigini gosterir makbuz.

Ogrenci Uyelik kayit islemleri ve gegerlilik siiresi

MADDE 8 - (1) Ogrenci Uyelik kayit islemleri;

a) Yonetmeligin 5. maddesinde tammlanan 6grencinin, 7. maddede
belirtilen belgelerle Sube’ye bagvurmasi halinde, “Ogrenci Uye”
olarak Oda‘ya kayd yapilir ve Ogrenci Uye Kimligi verilir. Subeler
yalmzca kendi etkinlik alanlannda yer alan iiniversitelerdeki
dgrencilerin “Ogrenci Uye” kayit islemlerini yaparlar.

b) Ogrenci lyenin uyelik kayit bilgileri Oda veri tabani icerisinde
ayn bir boliimde tutulur.

(2). Ogrenm tiyelik ge(;erhhk siiresi;

a) Ogrenm Uyehk sliresi bir ogret1m yiliile kisithdir.

b) Ogrenci Uyelik, her d§renim yih baslangicinda Ogrenci Uyenin
bu Yénetmelik’in 7. maddesinin birinci fikrasimin (c) bendinde
belirtilen evrakla birlikte basvurusu ile birer yil gegerli kilinarak,
Ogrena Uye kimlik kartinin vizelenmesiyle siirdiriiliir.

c) Ogrena ilye aidaty, MO iiye aidatimn %10’u tutannda olup,
Ogrenci Uye tarafindan her 6grenim yih  basinda kimlik vize
islemleri sirasinda ddenir.

d) Yonetmeligin 6. maddesinde tammlanan Ogrenci Uye, MO iiye
aidatim 6demesi nedeniyle ayrca Ogrenci Uye aidati demez.

Ogrenci Uyehgm son bulmasi

MADDE 9 - (1) Ogrenm Uyelik asagidaki durumlarda son bulur;

a) Ogrenci Uye'nin iiyelikten istifa etmesi,

b) Herhangi bir nedenle 6grenciligin sona ermesi.

c) Yonetmelik hiikiimlerine, Oda ve Birlik yonetmeliklerinde
tariflenen mesleki davrams ilkelerine aykin davranmasi halinde
SYK veya Ogrenci Konseyi'nin talebi ve OYK karari ile.

Ogrenci Uyenin haklan ve sorumluluklan

MADDE 10 - (1) Ogrenci Uye,

a) Oda etkinliklerinden (kurs, seminer, sempozyum, kongre, teknik
gezi vb.) indirimli olarak yararlamr. Indirim oram, yayinlarda
%10’un, etkinliklerde %40 n altinda olmamak kosuluyla, Ogrenci
Temsilciligi tarafindan onerilir ve SYK karan ile belirlenir.

b) Oda’nin sagladig “staj yeri” olanaklarindan oncelikli olarak
yararlamr. OYK ve SYK staj yeri bulma ve yonlendirme konusunda
en az bir sube ¢calisanim gorevlendirmekle yiikiimliidiir.

c) Oda ve/veya Sube iliskilerini yiiriitmek lizere OYK ve SYK,
birer yonetim kurulu Giyesini gérevlendirir.

d) Universite Temsilcileri aracihuyla iicretsiz olarak dagitilan Sube
Biilteni, Teknik Gii¢ ve OYK tarafindan belirlenen diger iicretsiz
yayinlardan yararlanir.

e) Kendi istedi veya Oda organlanindan herhangi birinin talebi
halinde, SYK karan ile Sube Komisyonlarina, OYK karan ile Oda
Komisyonlarnina “Ogrenci Uye” statiisii ile katilabilir.
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f) Oda organlarna aday olamaz, Oda orgam secimlerinde oy
kullanamaz.

g) Miihendislik hizmetleri konusunda iyelerin sahip oldugu
yetkilere sahip olamaz.

UcUNCO BOLUM
Ogrenci Uye Orgiitliiliigii Organlan

MADDE 11 - (1) Simf Temsilcisi,

a) Ogrenci Uye orgiitliiliigiini simf bazinda yiiriiten kisidir.

b) Simfindaki 6grencileri bu yonetmeligin amaglan dogrultusunda
organize eder, 6grenci drgiitlenmesi ile iliskisini saglar ve Oda
faaliyetlerinde yer almalan igin gerekli calismay1 yapar.

c) Simfindaki Sube’ye kayith 6grenci liyelerce her akademik yilin
basladign ilk ay icerisinde segilir.

d) Gorev siiresi bir akademik yildir.

(2) Universite Temsilcisi,

a) Ogrenci Uye orgiitliiliigiinii iiniversite bazinda yiiriiten kisidir.

b) Simf Temsilcilerinin faaliyetlerini bu yonetmelik cergevesinde
organize eder.

c) Ogrenci Uye toplantilanini ve Simif Temsilcileri ile yapilacak
toplantilan diizenler.

d) Ogrenim gordiigii iiniversitenin 6grenci dernek ve topluluklan,
Ogretim Uyeleri, insaat miihendisligi boliimi yonetimi,
miihendislik ve/veya insaat fakiiltesi yonetimi ve liniversite
yonetimi ile yonetmelik kapsaminda iletisim kurmada yetkilidir.

e) Universitedeki Ogrenci Uyeler arasindan her akademik yilin
basladign ilk ay igerisinde segilir.

f) Gorev siiresi bir akademik yildir.

g) Toplam iki akademik yildan fazla gérev yapamaz.

(3) Sube Ogrenci Kurulu,

a) Subenin etkinlik alaminda birden fazla iiniversitenin yer almas
halinde tiim iiniversitelerin Universite Temsilcilerinden olusur;
Subenin etkinlik alanmnda bir Giniversite olmas1 halinde iiniversite
ve simif temsilcilerinden olusur.

b) Kendi arasindan bir szcii secer. Sozcili oturumlan yonetir ve
Kurulu temsile yetkilidir.

c) Ogrenci Uyeleri ilgilendiren konulann goriisiildiigii SYK
toplantilanina, segmis oldugu Sozcii'niin katiimin saglayarak
gorislerini bildirir.

d) Yonetmeliklere, Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Meclisi kararlarina
uygun olmak sarti ile kararlar alir ve yiiriitiir. Alinan kararlan
SYK’na ve Ogrenci Konseyi'ne bildirir.

e) Kararlan, Ogrenci Konseyi kararlanina aykin olamaz. Celigki
olmasi halinde Ogrenci Konseyi kararlan esas alinarak uygulamr,
ancak konu Ogrenci Meclisi’'ne gétiiriiliir, nihai karan Ogrenci
Meclisi verir.

f) Insaat miihendisligi editimi ile ilgili konularda incelemeler
yapar, sorunlann ¢oziimlenmesine dair hazirlanan raporlan
Ogrenci Meclisi'nin ve Ogrenci Konseyi'nin bilgisine sunar.

g) Universite Temsilcilerinin birbirleriyle ve bagh bulunduklan
Sube ile iliski ve ishirligini saglar.

h) Bulundugu bélgedeki TMMOB'ne bagh diger 6grenci iiye orgiitleri
ile iletisim kurar.

i) SYK'ndan, hazirlamis oldugu baz1 yazilann yayinlanmasi talebinde
bulunabilir. Eger biitce uygunlugu s6z konusu degilse, Sube
Ogrenci Kurulu yazilanna sube yayinlaninda SYK karan ile yer
verilir.

j) Sorumlu oldugu 6grenci iiye faaliyetlerinin planlanmasi ile ilgili
olarak biitce hazirlar ve SYK'na onay icin sunar.

k) Gerekli gordiigli konularda komisyon ve galisma gruplan kurmak
ve calismalanni takip etmekle yiikiimliidir.

(4) Ogrenci Konseyi;
a) Ogrenci Meclisi yilik toplantisinda yapilan segim sonucunda

5 asil, 5 yedek iyeden olusan kuruldur. Segim sonras1 olusan
Ogrenci Konseyi, OYK'nun onayina sunulur. Ogrenci Konseyi'nin
en az bir tyesinin kadin olmasi gereklidir.

b) Kendi arasindan bir Bagkan ve Sekreter secer. Bagkan Konsey
oturumlanm ydnetir ve temsile yetkilidir. Sekreter ise Konsey
tiyeleri arasindaki iliskinin saglikh olarak siirdiirilmesini saglar,
giindem olusturur ve yazismalan denetler.

c) Kararlan Yonetmeliklere aykin olamaz.

d) Sube Ogrendi Kurullanmn calismalanm takip eder, degerlendirir,
raporlar ve onaylar. Oda Yonetmeliklerine ve IMO Ogrenci Uye
Yénetmeligine aykin buldugu Sube Ogrenci Kurulu kararlanm
onaylamama hakkina sahiptir.

e) Ogrenci Meclisi'nin almis oldugu kararlan, gerektiginde biitcesiyle
birlikte OYK'nun onayina sunar, onaylanmasim takiben kararnn
yiiriitiiciligini dstlenir.

f) Ogrenci Uyeleri 1lg1lend1ren konulann goruguldugu 0YK
toplantilanina, segmis oldugu Sozcii'niin katiimin saglayarak
goriislerini bildirir. . .

g) TMMOB'ne bagl diger Odalardaki Ogrenci Uye orgiitleri ve
yurtdisindaki insaat miihendisligi 6grencileri orgiitleri ile iletisim
kurar.

h) 0YK'ndan, hazirlams oldugu baz yazilann yayinlanmast talebinde
bulunabilir. Eger biit¢e uygunlugu s6z konusu dedilse, Ogrenci
Konseyi yazilanna Oda yayinlaninda OYK karan ile yer verilir.

i) Ogrenci Konsey1, Ogrenci Uyelik islemlerinde kullamlan her tiirlii
basili evragin hazirlanmasindan sorumludur.

(5) Ogrenci Meclisi;

a) Ulke capinda yer alan Simf Temsilcileri, Universite Temsilcileri,
Ogrenci Konseyi iiyeleri ve OYK' nun belirleyecedi, 6.maddede
tammlanan 3(lic) Ogrenci Uye ile etkinlik alanlarinda insaat
miihendisligi bolimii bulunan Subelerde, SYK" nun belirleyecedi,
6. maddede tanimlanan 1(bir) Ogrenci Uye’den olusur.

b) Yilda bir defa, akademik yilin baslangici ile 31 Aralik tarihleri
arasinda toplamr. -

c) Yilik toplantilaninda, Ogrenci Konseyi segimleri yapilir. Ogrenci
Konseyi'ne aday olan kisiler adayliklanm divana bildirir ve gizli
oylama ile segilir. Secimler, IMO g6zlemcisinin salonda bulundugu
saptandiktan sonra, Oda Yonetmeliklerine ilkesel uygunluk iginde
yapilir. Secim sonuglanna itiraz olmasi halinde, secimleri takiben
bir hafta icerisinde OYK’ na gerekgeleriyle birlikte yapilir.

d) Insaat miihendisligi 6grencilerinin sorunlannin tartisildigi en
genis platformdur. Tiirkiye capinda yapilacak genel etkinliklerin
tavsiye kararlan Ogrenci Meclisi tarafindan alinir, alinan kararlar
yonetmeliklere aykin olamaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

ik kez simf ve iiniversite temsilcisi atamalan ve secimleri
GEGICI MADDE 1 - (1) Simif ve Universite Temsilcisi; bu Yonetmelik
yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, sube biinyesinde 6grenci liye
komisyonu mevcut ise, 6grenci liye komisyonu tarafindan belirlenir
ve SYK’ nun onayina sunulur. Sube biinyesinde 6grenci liye
komisyonu mevcut degil ise ilk sefere mahsus olmak iizere, Simf
ve Universite Temsilcisi SYK tarafindan atanir. Simif ve Universite
Temsilciligi igin yapilacak olan ilk secimler SYK tarafindan diizenlenir.
Bu madde yapilan ilk atamadan sonra yiiriirlikten kalkar.

Yiiriirliik
MADDE 12 - (1)
Bu Yonetmelik 27.04.2007 tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13 - (1)

Bu Yonetmelik hiikiimlerini TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu yiritir.
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