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Av. Taner SAVAS

Bag-Kur Miidiirliigi tarafindan, bir iyemizden, aktif calismas
olmamasina ragmen, oda kaydini sildirmedigi gerekgesiyle
sosyal giivenlik destek primi kesintisi yapilmasina iliskin
isleme kars1 dava agildi. Subemizce hukuki destek saglanan
davaya, miidahil olma talebinde de bulunuldu.

Davayla ilgili goriislerine basvurdugumuz Subemiz hukuk
misaviri Av. Taner Savasin konuyla ilgili agiklamalan su
sekilde;

Soru: Sosyal giivenlik destek prim kesintisi nedir, hangi
hallerde yapilir?

Cevap: Kanunlanmzda sosyal giivenlik destek priminin agik
bir tanim yoktur. lk olarak 25.8.1999 tarih ve 4447 sayili
kanun degisikligi ile hukukumuza girmistir. Bu kanunun
gerekgcesini inceledigimizde, sosyal giivenlik destek priminin
tammna iligkin bilgi sahibi olabiliriz. Kanunun gerekgesinde
su ifadeler yer almaktadir;

“Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak ¢alisanlar, emekli
olduktan sonra emekli ayligr almak suretiyle calisan iscilerdir.
Bunlar kalifiye isglicii olmasina ragmen diisiik licretlerle
calistinlabildiklerinden, genc iscilere veya kalifiye eleman
olduklar1 halde issiz kalan iscilere tercih edilmektedir.

Bu durum, emek maliyetinin rekabet unsuru olarak
kullanilmasini koriiklemekte ve issizlige de yol agmaktadir.
Bu kisiler bir yandan emekli ayligi almaya devam ederken,
Ote yandan diisiik oranda sosyal giivenlik destek primi
ddemektedir. Bu da kurumun gelir kaybina yol agmaktadir.

Bu olumsuzlugun giderilmesi amaciyla % 24 olan sosyal
glivenlik destek prim oran1 % 30'a yiikseltilmektedir. Aynica,
kurumdan emekli ayligi alan serbest avukat ve noterler de
uygulama kapsamina alinmaktadir.

OSYAL GUVENLIK DESTEK PRIMI
SINTISINE KARSI DAVA ACILDI
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Bu Kanunun 35. maddesine gore yashlik ayligi baglandiktan
sonra, bu Kanuna tabi ¢caligmalanm siirdiiren veya daha
sonra calismaya baglayan sigortalilanin ayliklanndan %10
oraninda sosyal giivenlik destek primi kesilmesi 6ngoriil-
mistiir. Bu suretle Sosyal Sigortalar Kanunu ile paralellik
saglanmistir.”

Goriildiigii lizere, sosyal giivenlik destek primi, emekli olup
da calismaya devam edenlerden, belirli bir oranda destek
primi 6demesini amaglayan bir kesenektir. Kanunun gerek-
cesinde yer alan bu tanimi, Anayasa Mahkemesi'nin 5510
say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun
bazi maddelerine iligkin iptal karannda da aynen yer aldiginm
goriiyoruz. Yani kanunun gerekgesinde yer alan bu tamim
yargi organlannca da benimsenmis durumdadir. Bagimsiz
calbisanlar icin sosyal giivenlik destek primi kesintisi, 1479
sayill Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar
Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu’nun Ek 20. maddesine
gore yapilmaktadir. Bu arada konumuzla dogrudan ilgili
olmamasina ragmen, emekli olup calisanlardan alinmakta
olan sosyal giivenlik destek primi oranin1 %40’a gikaran
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas:
Kanunu'nun baz1 maddelerine iligkin iptal kararinda su
gerekgeler yer aliyor;

“...Sosyal giivenlik destek priminde yapilan bu artislar
sistemin acik yiikiiniin mevcut sigortalilara bindirilmesine
yol acacak baslica diizenlemelerden biridir. Yurttaslanmizin
emeklilik donemlerinde de calismaya devam etmelerinin
nedeni kazanma hirsi veya servet edinme arzusu degil, insan
onuruna yarasmayan yaslilik ayligi ile gecinmek zorunda
birakilmalandir. Sosyal giivenlik destek primi oranlanndaki
bu artislar, tiim emekli sigortalilarin calisma hayati disina
itilmeleri sonucunu doguracaktir....”
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Soru: Peki kanun bu kadar agik olmasina ragmen Bag-Kur
neden aktif olarak ¢alismayan oda iiyesi meslektasimizdan
sosyal giivenlik destek primi kesintisi yapiyor?

Cevap: Bag-Kur'un kanunu hatal yorumladig kanaatindeyim.
Aslinda davadaki cevap dilekcelerinden de bu anlasiyor.
Kanun agikca sosyal giivenlik destek primi kesintisi yapilmasin
calisma olgusuna baglamakta. Zaten, baska tiirli kabul,
kanunun amaciyla da bagdasmayacaktir. Ciinkii az énce de
ifade ettigim gibi, kanunun amaci, emekli olanlann calisma
sartlanm zorlastirmaktir. Bu amacla yapilan bir kanunun,
calismamasina ragmen, sadece oda liyeligi devam eden biri-
sinde sosyal giivenlik destek pirimi kesilmesini 6ngordiigii
sonucuna ulasmaya imkan yoktur. Kanunu bu sekilde yorum-
lamak hatalidir.

Soru: Bag-Kur davaya cevabinda ne diyor?

Cevap: Bag-Kur kisaca oda {iyesi olmanin calismaya karine
oldugunu, calismiyorsa bunun ispatlanmasi gerektigini
soyliiyor. Aslinda buradan Bag-Kur'un Insaat Miihendisleri
Odasi’min statiisiinii de kavrayamadigi anlyoruz. Insaat
Miihendisleri Odas1 Anayasanin 135. maddesine istinaden
¢itkarilan 6235 sayili kanunla kurulmus bir kamu kurumu
niteliginde bir meslek kurulusudur. Amacit kamu yararni
tesis etmektir. Bir insaat miihendisinin, odaya kayitli olmas:
da ilk basta kamu yararina hizmet eder. Dava konusu olan
olayda da, oda iiyesi beyefendi, aktif olarak calismamasina
ragmen, yapilan toplantilardan, konferanslardan ve meslegin-
de meydana gelen gelismelerden haberdar olmak amaciyla,
oda kaydim siirdiirmek istemektedir. Yani tamamen akademik,
bilimsel amacgla hareket etmektedir. Bir meslek mensubunun

emeklilik yas1 geldiginde artik o meslege faydali olmayacagim
soylemeye imkan yoktur. Bilakis emeklilik yasina gelmis olan
meslek mensuplarimin geng meslektaslanina, sahip olduklan
tecriibeyi, meslekleriyle ilgili birikimlerini aktarmalan, mes-
ledin gelismesinin saglanmas icin biiyiik bir 6nem arzetmek-
tedir. Ancak bu suretle, meslek gegmise gore ilerleyebilir.
Iste odanin yerine getirmesi gereken temel fonksiyonlardan
birisi de budur. Odanin, geng meslektaslarla, emeklilik yas1
gelmis meslektaslan bir araya getirerek, sahip olduklan bilgi
birikimini birbirlerine aktarmalanm ve kaynasmalann sagla-
masi gerekmektedir. Meslegin gelismesinin saglanmasi icin
bu faaliyetin mutlaka yerine getirilmesi gerekmektedir.
Aynca, Bag-Kur'un, calismadiginin ispat edilmesi gerektigi
iddias1 da yerinde degil. Ciinkii calismama olumsuz bir durum-
dur. Bu durumun ispati olmaz, bilakis Bag-Kur'un cabisildigina
dair bilgiye ulastiktan sonra kesinti yapmasi gerekir. Kald
ki, beyefendinin beyanina gore, calismadigina dair kurum-
lardan ald1g1 yazilan Bag-Kur'a gotiirmesine ragmen, Bag-
Kur bu yazilan hi¢ degerlendirmemis.

Soru: Dava su anda hangi asamada?

Cevap: Oda islemin tarafi olmadigi icin dogrudan dava aca-
miyor. Davay1 sahislarin agmasi gerekiyor. Oda da, davaya
miidahil olarak destekte bulunuyor. Bu nedenle oda, davaya
midahale talebinde bulundu, mahkeme dncelikle bu konuda
bir karar verecek. Ayrica Emekli Sandig1, Sosyal Sigortalar
Kurumu, Vergi Dairesi gibi kurumlar nezdinde, davacinin
calismasi olup olmadigi yoniinde arastirma yapiliyor. Son
olarak sunu soylemek istiyorum ki, bu dava digerleri igin bir
emsal olacaktir. Benzer yonde sikayeti olan diyeler var ise,
subeyle temas kurduklannda daha detayl bilgi alabilirler.
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Sul)emizin Telif Haklar Yarg: Kararlar ile Korunuyor...

Telif hakki subemize devredilen Prof. Dr. Dogan Sorgug ve
Dr. Murat Kuruoglu'na ait Insaat (Proje) Yonetiminin Hizmet
ve Uygulama Standardi isimli kitabin bir web sitesinde,
subemizin izni olmaksizin yayinlanmas: iizerine Istanbul 2.
Fikri Sinai Haklar Hukuk Mahkemesinde agilan tazminat
davasi kabul edildi.

Mahkemenin gerekgeli karannda su ifadelere yer verilmistir;

“...Istanbul 2 Nolu Fikri Sinai Haklar Hukuk Mahkemesinin
dosyasiyla yaptinlan tespitte bilirkisi tarafindan, davalinin
WWW...com ve www...com/cmma.zip adreslerinde Insaat
(Proje) Yonetiminin Hizmet ve Uygulama Standard1 isimli
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eserin tamaminin yer alip yayinlandigi ve her sayfada “Bu
dokiimamn hichir kismi yazarlann yazili izni olmadan herhangi
bir bicimde kopyalanamaz ve ¢odaltilamaz” agiklamasinin
mevcut olmasina ragmen isteyenlerce indirilebildigi sap-
tanmistir.

0 halde davalinin kendi web sayfasinda yer vermek suretiyle
kullamalann internet ortaminda eseri indirmesini saglayarak
davaamn ¢ogaltma ve yayma haklanm ihlal ettigi anlagilmistr...”

Mahkeme bu gerekcelerle, ihlali tespit ettigi dava sonucunda,
davalinin telif bedelinin 3 misli tutannda tazminati, subemize
odemesine hiikmetti.




